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1. CONSTITUCION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

El Departamento de Orientacion esta constituido por los siguientes miembros:

Dos profesionales pertenecientes del Sonia Cano Rodriguez (Jefa de

Cuerpo de Profesorado de Ensefianza departamento)
Secundaria de la especialidad de

Orientacién Educativa Trinidad Aranzazu Fernandez Martinez

Iciar Moran Torre: Ambito lingiistico y

. . social
Dos profesionales pertenecientes al

Cuerpo de Profesorado de Ensefianza

Secundaria (Apoyo a los ambitos) Caridad Fierro Madrid: ambito

cientifico-matematico

Pedagogia Terapéutica: Laura Rodrigo
de Lucas y Vanesa Baza Puertas

Cuatro profesionales pertenecientes al Audicién y Lenguaje: Maria Jesus
Cuerpo de Maestros Berenguer Sanchez

Apoyo a Educacion

Compensatoria: Alicia Garcia Fernandez

El Departamento se retine semanalmente, los lunes a las 12:45h.
2. FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Algunas funciones asignadas al Departamento de Orientacién seran asumidas
colegiadamente por todos sus miembros. No obstante, de acuerdo con su especialidad,
los miembros del Departamento de Orientacién asumiran sus responsabilidades
especificas.

Los profesores de la especialidad de orientacion educativa asumiran las siguientes
responsabilidades:

a) Asesorar a la Comisién de Coordinacion Pedagdgica, proporcionando criterios
organizativos, curriculares y psicopedagdgicos para la orientacion personal,
escolar y profesional y la atencién educativa del alumnado.

b) Colaborar en la planificacién, desarrollo y evaluacion de los planes de apoyo al
proceso de ensefianza y aprendizaje, de accion tutorial y de orientacion
académica y profesional del centro.

c) Realizar el informe de evaluacién psicopedagégica que determine las
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necesidades educativas del alumno vy, en su caso, el dictamen de escolarizacion,
en colaboracién con los profesionales del centro y otros servicios educativos.

d) Asesorar técnicamente en la adecuacion de los objetivos generales, en las
decisiones de caracter metodoldgico, en la organizacién y desarrollo de la
accion tutorial, en el establecimiento de criterios generales sobre evaluacién de
los aprendizajes y promocion del alumnado, en el disefio de procedimientos e
instrumentos de evaluacién y en la prevencion e intervencién ante dificultades
o problemas de desarrollo personal y de aprendizaje.

e) Colaborar en el seguimiento y evaluacion del proceso educativo del alumnado.

f) Participar en la planificacion y en el desarrollo de las adaptaciones curriculares
y de otras medidas de atencién educativa, en colaboracion con el tutor y los
demas profesionales implicados.

g) Asesorar a los equipos educativos en los diferentes planes y programas
educativos desarrollados en el centro, dentro del ambito de sus competencias.

h) Colaborar con el profesorado en la elaboracién de las medidas de atencion a la
diversidad que deben ser contempladas en las distintas programaciones
didacticas.

i) Coordinarse con los servicios de orientacién educativa de la zona y, en su caso,
de la provincia.

j) Asumir la docencia directa de los grupos de alumnos que le sean
encomendados, de acuerdo a la normativa vigente.

k) Favorecer la participacidn de las familias o representantes legales del alumnado
en el proceso de identificacién de necesidades y en la respuesta educativa a las
mismas.

I) Implicar a las familias en actividades y programas que se realicen en el centroy
en relacion con la educacion de sus hijos.

3. PRINCIPIOS DE ACTUACION

El departamento de orientacidn para llevar a cabo lo mencionado anteriormente toma como
base los siguientes principios:

RINCIPIO DE EQUIDAD E INCLUSION

Por el que se asegura el desarrollo integral y la igualdad de oportunidades de todo el alumnado,
teniendo en cuentas las diferencias personales mediane una actuacion normalizada que adecue
el curriculo ordinario a las necesidades educativas y personales del mismo.
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Por el que la intervencion orientadora adquiere un caracter fundamentalmente proactivo,
anticipandose mediante la-valoracién temprana a las necesidades educativas del proceso.

V| TOYDNS

Que avala el derecho a la orientacion educativa, vocacional y profesional de todo el alumnado,
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sus padres, sus madres o tutores legales y los docentes del centro, a través del proceso
intencional disefiado para tratar de satisfacer las diferencias individuales.

Por el que se compensan las desigualdades de los colectivos mas vulnerables, asegurando su
participacion en el entorno educativo y socio-comunitario.

Por el que los servicios de orientacién abordan las necesidades del alumnado y su intervencion
desde una perspectiva multidisciplinar de colaboracion, coordinacién y autonomia con
diferentes profesionales e instituciones.

Que respalda que la orientacién educativa, vocacional y profesional estard presenta en todas las
ensefianzas y contextos, a través de la coordinacion entre las distintas etapas.

Por el que la accién orientadora sera objeto de una planificacién, desarrollo y evaluacién de
forma intencionada.

Por el que se salvaguarda una orientacién educativa, vocacional y profesional respetuosa con la
identidad sexual y la identidad de género del alumnado.

Que entiende la orientacién educativa, vocacional y profesional como herramienta de
promocion de buenas practicas educativas.

4. NIVELES DE INTERVENCION

Para llevar a cabo todas las actuaciones y la consecucion de los objetivos generales y especificos
concretados a continuacién y segun queda recogida en el Decreto 5/2018, de 8 de marzo, la
orientacién educativa, vocacional y profesional se desarrollara en tres niveles de intervencion,
articulandose este plan de actividades en dos de ellos; atencion directa por parte de docentes y,
especialmente, los tutores; y atencién directa por parte del departamento de orientacion y los
docentes que lo forman.

Por lo tanto, y siguiendo el Decreto anteriormente mencionado, la funcién orientadora de Ia
Comunidad de-Castilla y Ledn sera desarrollada por los siguientes agentes:

1. El equipo directivo seré el responsable de liderar los procesos de orientacion educativa,
vocacional y profesional en el centro educativo. Su actuacién se dirigira a todo el
profesorado del centro y al resto de la comunidad educativa.

2. El equipo docente, cuya actuacién se desarrollard con todo el alumnado desde su
actividad docente habitual y concreta.



Junta de
Castillay Leon

|
3 523
ey PR
” ca

3. Eltutor del grupo respecto al alumnado asignado, coordinando asimismo las actuaciones
del equipo docente respecto a éste.

4. Los especialistas en pedagogia terapéutica, audicicn y lenguaje y educacion
compensatoria quienes desarrollaran la funcidon orientadora con el equipo docente,
asesorando sobre el uso de estrategias y metodologias de trabajo cooperativo e inclusién
educativa del alumnado con necesidades especificas educativas de apoyo educativo, asi
como con las familias.

5. Los especialistas de los servicios de orientacion educativa, vocacional y profesional,
quienes desarrollardn su funcion orientadora con los 6rganos del centro, con el equipo
de profesores, con el alumnado y con las familias, de forma coordinada y colaborativa.

5. AMBITOS DE INTERVENCION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

El presente plan de orientacidn recoge una serie de objetivos, los cuales estan fundamentados
en relacién al contexto del centro, a las necesidades detectadas, a los principios de orientacion,
a las funciones recogidas en la ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de diciembre y a los recursos
personales humanos y materiales de los que disponemos.

Ademas, estos objetivos son coherentes con el proyecto educativo (PE en adelante) y con las
programaciones diddacticas del centro, abordando los tres dmbitos por las que se organiza la
labor orientadora.

Por tanto, este departamento recoge, para el curso, los siguientes objetivos generales
concretados cada uno de ellos en especificos, organizados de acuerdo a los ambitos de
intervencion recogidos en el Decreto 5/2018, de 8 de marzo, por el que se establece el modelo
de orientacién educativa, vocacional y profesional de la Comunidad de Castilla y Ledn.

1. APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
1.1 Introduccién
Proponemos un modelo de orientacion que se desarrollara en estas tres modalidades:
e Anticipary prevenir problemas educativos.
e Compensar las diferencias originadas por carencias o desigualdades sociales.

e Favorecer el desarrollo individual del alumnado.

Para ello, se colaborara con el equipo directivo y el alumnado en la adopcién de medidas de
atencién a la diversidad a través de medidas de caracter ordinario, es decir, adaptaciones
metodoldgicas y organizativas, elaboracion de materiales de apoyo y refuerzo, desarrollo de
técnicas de trabajo intelectual, etc. y de tipo extraordinario, es decir, adaptaciones curriculares
significativas individuales, asi como la propuesta de incorporacion al programa de compensacion
- educativa y programa de diversificacién curricular, entre otras.
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1.2 Desarrollo de las actuaciones

A NIVEL DE CENTRO

Objetivos

Fomentar y animar la comunicacion entre los distintos
profesores que intervienen con un grupo de alumnos.

Contenidos y

Reuniones de tutores. Reuniones de equipos docentes.

actividades e Coordinacidn con Jefatura de Estudios.

e Contenido de las reuniones.
Evaluacion

e Temporalizacion de las reuniones .

CON EL ALUMNADO
e Colaborar en la prevencion, deteccion y tratamiento de las
necesidades educativas.

Objetivos

Colaborar en el desarrollo del Programa de acogida
19Educacién Secundaria Obligatoria.

Contenidos y
actividades

Intervencion en las sesiones de evaluacion y reuniones del
equipo docente.

Realizacion de la evaluacién psicopedagdgica.

Organizacién de los apoyos a alumnos con necesidad
especifica de apoyo educativo.

Planes de recuperacion y refuerzo. Respuesta educativa
para los alumnos que no promocionen de curso.
Adaptaciones metodoldgicas y organizativas, asi como
adaptaciones curriculares significativas.

Conocimiento y aceptacion de las normas del centro.

Evaluacion

Grado de acuerdos conseguidos.

Grado de satisfaccion de alumnos y profesores evaluando
la colaboracion solicitada obtenida y la resolucién de dudas
y conflictos.

CON EL PROFESORADO

Objetivos

Realizar un trabajo coordinado con los departamentos
didacticos a través de los profesores de area, profesorado
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de refuerzo y profesorado de apoyo especifico, asi como a
través de la CCP, y de reuniones puntuales con los jefes de
departamento.

Contenidos y

Asesoramiento sobre criterios metodoldgicos que pueden
prevenir dificultades de aprendizaje.

Orientacidn sobre laforma de intervencion con el alumnado.

Asesoramiento sobre adaptaciones curriculares
metodoldgicas y organizativas

Coordinaciéon y colaboracion en la realizacion de
adaptaciones curriculares significativas en alumnado que

actividades
presente necesidades educativas especiales
Elaboracién de criterios y procedimientos para el
seguimiento y evaluacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje.
Sesiones de formacién en la aplicacion de normas vy
estrategias conductuales de control con el alumnado.
Reuniones. Contenido de la coordinacidn.

Evaluacion Demandas realizadas al departamento de orientacion.
Colaboracion de los departamentos.

CON LAS FAMILIAS
i Orientar a las familias de forma individual o colectiva para
Objetivos

que asuman la responsabilidad en la educacién de sus hijos.

Contenidosy

actividades

Orientacién sobre alumnos con necesidades especifica de
apoyo educativo.

Conocimiento sobre el sistema educativo, sus futuras
conexiones académicas y posibilidades profesionales.

Asesoramientos a tutores en las reuniones con las familias.

Implicaciones de las familias en actividades de refuerzo y
apoyo al aprendizaje.

.Asesoramiento a las familias de forma individual y colectiva.
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Grado de interés e implicacién de padres en las actividades
programadas.

Respuesta orientadora a las demandas planteadas por las
familias.

Recursos y materiales utilizados.

P

+2. APOYO AL PLAN DE ACCION TUTORIAL .

2.1 Introduccidn.
Se coordinard y potenciara la accién tutorial con el objetivo de lograr una formacién integral del
alumnado, entendida como un proceso intencional y continuado de acompafiamiento grupal y
personalizado que ayuden al alumno a descubrir constructivamente el sentido de su vida, para
ello el apoyo a las actividades y tareas organizativas en el Plan de Accién Tutorial incluyen una
colaboracion en las diferentes actuaciones:

1.- Actuaciones destinadas a alumnos en grupo o actuaciones individuales para dar respuesta a
las necesidades que se hayan podida detectar sore cuestiones relacionadas con el aprendizaje,
la convivencia y la orientacion vocacional.

2.- Actuaciones con el equipo educativo del grupo, con la finalidad de coordinar y dar a
coherencia a los procesos de ensefianza-aprendizaje, asi como para propiciar actuaciones
favorecedoras de la buena marcha del grupo.

3.- Actuaciones con las familias, con el fin de mantener relaciones con ellas encaminadas a
promover su cooperacion en la tarea educativa del profesorado.

El plan de Accién tutorial se realizard por la Jefatura de Estudios y se llevara a cabo por los tutores
en estrecha colaboracion con los integrantes del departamento de orientacién.

2.2 Objetivos del plan de accion tutorial.

El plan de Accién Tutorial debe servir, segln las indicaciones de la Comisién Pedagogica, a los
siguientes objetivos:

1. Ayudar al proceso formativo de los alumnos, tanto en los aspectos académicos y de
integracion y participacion en el Centro, como en los de su desarrollo personal y social.

2. Colaborar en el proceso de toma de decisiones de los alumnos respecto a su futuro
académico y profesional.

3. Facilitar la implicacién y colaboracién de las familias en el proceso formativo y en el de
toma de decisiones de sus hijos.

4. Potenciar la coordinacién entre profesores y su actuacién como equipo de trabajo con
unos objeticos y actuaciones comunes.
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5. Dentro del marco del plan digital de centro, se priorizaran en el plan de accién
tutorial los aspectos relativos a la seguridad en internet, proteccién de datos y
confianza digital tomando como referente institucional el Portal del INCIBE
(https://www.incibe.es y https://www.is4k.es/).

Estos objetivos generales pueden desglosarse en unos objetivos especificos, que atiendan al
tiempo de su aplicacion durante el curso y a los niveles educativos afectados.

Asimismo, estos objetivos se plantean desde la consideracién de la accién tutorial como una
propuesta integral que implica a todos los estamentos del Centro y que incluye el Plan de
Orientaciéon Académica y Profesional y se relaciona estrechamente con el Programa de
Actividades Extraescolares y Complementarias.

Desde la perspectiva antes sefialada, entendemos que la accidn tutorial es inseparable de la
formacidén personal integral, que es el objetivo Ultimo de la tarea educativa. Y, por consiguiente,
no puede reducirse a intervenciones puntuales, tanto en el tiempo como en el contenido, sino
gue requiere intervenciones formativas de distinta indole, dentro de una labor continua y
abordada desde todos los sectores que integran la comunidad educativa y su entorno.

Por ultimo, explicitar que, de acuerdo con la tradicidn y caracteristicas del Centro y las
recomendaciones de la Comision de Coordinacién Pedagdgica, los objetivos del apoyo al P.O.A.P
se asumen como integrantes del P.A.T., constituyendo una de sus lineas basicas de trabajo. Lo
que significa que las actuaciones relacionadas con la orientacién académica y profesional se
realizaran en todos los niveles y etapas educativas y estaran dirigidas, no sélo a los alumnos, sino
también a sus familias, a los tutores y al conjunto de los profesores, dentro de las actuaciones
del apoyo al P.AT.

Numeramos a continuacién los aspectos que figuran en la ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de
diciembre, por la que se regula la organizaciéon y funcionamiento de los departamentos de
orientacion de los centros docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn, ya que son estos a los
que hacemos referencia como contenidos en la tabla que se recoge a continuacion:

1. Laadaptacién e insercién del alumnado.
La orientacion para el alumnado en riesgo de abandono escolar temprano.
La mejora del aprendizaje y fomento del éxito educativo.

El fomento de la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

El desarrollo personal y social.

2

3

4

5. La promocién y mejora de la convivencia.

6

7. las técnicas de trabajo intelectual y estrategias de aprendizaje.
8

El conocimiento-de la realidad econdmica y laboral y de la necesidad y oportunidades de
formacion a lo largo de la -vida, asi como del reconocimiento de las competencias
profesionales, debido a la experiencia laboral o la formacién no reglada.
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2.3. Coordinacion tutorias, jefatura de estudios y Departamento de Orientacién.

Se establecen sesiones de tutoria con la clase-grupo dentro del horario lectivo. Dentro del
horario semanal de dedicacién al centro del tutor, se contempla una hora de reunién con el
Departamento de Orientacidn y Jefatura de Estudios para coordinar las actividades planificadas
en el Plan de Accidn Tutorial y unificar criterios de actuacidn, asi como para proporcionarles los
materiales necesarios o mas adecuados para las distintas actividades.

Las reuniones de coordinacion se incluirdn en los horarios personales de los profesores tutores,
los orientadores y jefes de estudios del centro encargados de las mismas. Las reuniones se
disefiaran por niveles dentro de cada etapa.

En el curso actual, esta reunién se realiza en los siguientes horarios:
o 12y 292 ESO: martes a 42 hora (11:50-12:40h.)
o 32y 42 ESO: jueves a 42 hora (11:50-12:40h.)
e 12y 292 Bachillerato: miércoles a 42 hora (11:50-12:40h.)

2.4. Planificacién y organizacién de la hora lectiva de la tutoria con el grupo (ESO y
bachillerato).

Las orientadoras educativas, bajo la coordinacion de Jefatura de Estudios, seran las encargadas
de asesorar y orientar a los tutores de todos los grupos para llevar a término las propuestas del
Plan de Accién Tutorial.

En las tablas que se recogen a continuacion, se concreta la temporalizacién de las actividades
programadas para el presente curso escolar.

Estas se evallian de la siguiente forma:

1. Mecanismos de evaluacién de la accion tutorial: El sistema de evaluacién se establece
con caracter continuo, por lo que en las sesiones de coordinacidn semanales se
analizaran las actividades propuestas, se aportaran las modificaciones que se consideren
convenientes, y se propondran otro tipo de actividades, tomando como referencia los
objetivos especificos del Plan de Accidn Tutorial.

En la ultima sesidn de coordinacion de cada trimestre, los tutores evaluaran las
actividades realizadas, valorando el desarrollo, interés e idoneidad de las mismas. Se
hard mediante un cuestionario forms. Como resultado, se propondra su continuidad,
aquellos aspectos que conviene modificar y, en su caso, se determinaran aquellas que no
se recomiendan para el curso siguiente.

2. Evaluacién de la planificacién y ejecucidn del plan: Dado que se establece un sistema de
evaluacién continuo, el Plan de Accién Tutorial incorporara, en la medida de lo posible,
respuestas a las necesidades que se planteen y modificard las actividades establecidas si
se considera necesario. Finalmente, la utilidad del Plan de Accién Tutorial se evaluara
anualmente atendiendo al grado de consecucién de los objetivos generales establecidos
como marco de la Accién Tutorial.

3. Mecanismos para la participacién del alumnado en el proceso de elaboracién y
evaluacién del Plan de Accién Tutorial: Para |la evaluacién de las actividades, los tutores
tendran en cuenta la valoracién que de las mismas realicen los alumnos.

T 10
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E] Castilla y Leon

La orientacién académica y profesional es un proceso continuo de ayuda al individuo en la toma
de decisiones académicas y profesional, de manera planificada y sistematica, cuyo objetivo es
lograr el autoconocimiento y el conocimiento del mundo académico y laboral para realizar una
adecuada toma de decisidn al respecto.

El Plan de Orientacion Académica y Profesional (P.0.A.P) es el documento en el que especifican
las actuaciones que desarrollaré el IES “Giner de los Rios” para facilitar la toma de decisiones de
cada alumno a lo largo de su escolaridad respecto a su futuro académico y profesional eligiendo
entre los distintos caminos y alternativas.

3.1 Principios generales y objetivos del Plan de Orientacién Académica y Profesional

El papel de la orientacién en relacién al plan de orientacién académica y profesional-consiste en
facilitar en la medida de los posible los medios y la ayuda educativa necesaria para que la
decisién que tome el alumno sea realista y planificada, tanto si nos referimos a la eleccion de
itinerarios académicos para continuar los estudios en el sistema educativo, como a facilitar la
insercién laboral y profesional de los jévenes que dan por terminada su formacién, para ello
tenemos que considerar cuatro aspectos basicos:

1. Un conocimiento adecuado de sus propios intereses, valores, emociones, capacidades y
recursos.

2. Un dominio adecuado de las estrategias y habilidades de decision (identificar el
problema, clarificar alternativas, valorar las consecuencias positivas y negativas, sopesar
y decidir)

3. Un conocimiento adecuado de las exigencias del mundo laboral y su relacién con los
distintos estudios

4. Un conocimiento adecuado de las distintas opciones educativas y laborales y de las vias
que se abren y se cierran con cada opcion.

Aunque la orientacién académica y profesional adquiere una especial relevancia en aquellos
-momentos en los que el alumno debe elegir entre distintas opciones que pueden condicionar en
gran medida el futuro académico y profesional, entendemos esta accion orientadora como parte
de la funcion tutorial de todo docente y de los objetivos del centro como dmbito educativo. En
concreto, la labor de orientacién vocacional forma parte del “Aprender a ser”, teniendo en
cuenta que la etapa de Educacién Secundaria es fundamental en el desarrollo de Ia personalidad
individual de nuestros alumnosy que supone una etapa de transicion de la educacién basica a
la educacidén superior o al acceso al mundo laboral.

. Se dividiran LOS OBJETIVOS en tres grupos diferenciados:
« Enrelacién con el profesorado:

1. Garantizar la coherencia del proceso orientador de los alumnos, planificando y
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organizando adecuadamente las distintas acciones llevadas a cabo por distintos agentes.

Establecer lineas prioritarias de actuacién, unificando criterios y rentabilizando
materiales, esfuerzos y recursos.

Actuar como receptores de las demandas académicas y/o profesionales de su grupo.

.- Favorecer el trabajo en equipo de los implicados en el proceso orientador de los alumnos.

En relacion con los alumnos:

Debe ser fuente de informacion para los alumnos sobre los distintos itinerarios
educativos y profesionales, con especial incidencia en los cambios que puedan surgir con
las modificaciones de las leyes educativas.

Desarrollar en los alumnos su capacidad para la toma de decisiones, asi como en la
eleccion de estudios y salidas profesionales acordes con sus caracteristicas individuales
y realidad del entorno.

Desarrollar en los alumnos la madurez vocacional.

Evitar la discriminacion de todo tipo (sexista, racista, clasista o por cualquier condicién
personal) en el tratamiento de los roles profesionales y de los itinerarios académicos.

En relacion con las familias:

Informarles sobre las distintas opciones que propone el sistema educativo, asi como las
distintas salidas profesionales.

Asesorarles y orientarles en aspectos concretos relacionados con la formacién vy
educacién de sus hijos.

Implicar a los padres en el proceso de construccidn de la madurez vocacional de sus hijos.

3.2 Coordinacién, seguimiento y evaluacion del plan.

A. Através de las reuniones de los tutores con el Departamento de Orientacién y la Jefatura

de estudios se articulardan los recursos personales y materiales y se proporcionara el
asesoramiento y apoyo necesario para que sea posible el desarrollo del Plan de una
forma coordinada.

A lo largo del curso la Jefatura de estudios y el Departamento de Orientacién hard un
seguimiento del desarrollo del Plan para introducir los ajustes necesarios. -

Las actuaciones que afecten al desarrollo de las programaciones didacticas de las
distintas materias seran objeto de coordinacidn con la CCP. En aquellos contenidos que
tengan una relacién directa con la iniciacion profesional, el profesor resaltara la
aplicacion practica de dichos contenidos; aportandoles informacidn sobre las opciones
laborales y educativas.
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El Departamento de Orientacién recogerd las aportaciones de los implicado para elaborar la
memoria que sobre el desarrollo del Plan debe realizarse al finalizar el curso dentro de la
Memoria Global de Actividades del D.P. En esa memoria se analizardn y valoraran las actuaciones
llevadas a cabo y se propondran mejoras de cara a cursos posteriores.

3.3 Lineas de actuacioén.

En primer lugar, se aborda las actuaciones comunes, para a continuacion abordar las actuaciones

especificas para cada curso.

> LINEAS DE ACTUACION COMUNES A TODOS LOS CURSOS

1. Desarrollo de las capacidades implicadas en la toma de decisiones.

a.

b.

Favoreciendo un autoconcepto realista y positivo

Favoreciendo que los alumnos tomen conciencia de las capacidades que estan

adquiriendo con lo que van aprendiendo en clase

Trabajando de modo suficiente aquellas capacidades que facilitan la adquisicién
de habilidades para la toma de decisiones (resolucién de problemas, obtencién

y analisis de informacion...)

2. Conocimiento de las distintas opciones educativas y profesionales relacionadas
con la etapa.

a.

El centro educativo en su pagina web ofrece el programa Orienta a sus
alumnos para facilitar a su alumnado este conocimiento. Ademas, a
través de las paginas web especializadas, facilitadas al alumnado en las
horas de tutoria, y mostradas en nuestra pagina web, se facilita que
conozcan tanto las opciones inmediatas como las posibilidades a largo
plazo, analizando las posibilidades que se abren o se cierran con cada
opcidn.

Para favorecer un conocimiento mas preciso de los estudios posteriores
y sobre las distintas profesiones se plantean actividades que se
relacionan con los campos de aplicacion de la disciplina estudiada en el
mundo laboral y con los estudios superiores en los que se profundiza en
el estudio de la materia en cuestion.

Desde las distintas &reas se adopta, en la medida de lo posible, un
tratamiento préctico y aplicado de los contenidos, relacionandolos con
situaciones que se dan en el mundo laboral.

3. Contacto con el mundo laboral

a.

Planteando aprendizajes practicos y funcionales y poniéndolos en
relacién con actividades profesionales.

Planteando en algunas materias trabajos y actividades en los que los
alumnos deben buscar datos e informaciones relacionadas con el
mundo del trabajo y el empleo.
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¢.- Desarrollando en la hora semanal de tutoria actividades especificas
para favorecer en los alumnos un conocimiento adecuado del mundo
laboral y de las distintas profesiones.

» ACTUACIONES ESPECIFICAS POR CURSOS.
. 1°EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA - -~
En las sesiones de tutoria se trabajan, entre otras:

- Actividades enfocadas al desarrollo socioemocional, que incidirdn en los siguientes
contenidos: autoestima, asertividad, autocontrol y regulacién de conflictos.

- Se iniciard un programa de orientacién académica y profesional, que incidird en el
autoconocimiento (test de valores, habilidades, intereses profesionales) y en el conocimiento
de la etapa educativa de la ESO.

. . |2°EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA -
En las sesiones de tutoria se trabajan, entre otras:

- Actividades enfocadas al desarrollo socioemocional, que incidiran en los siguientes
contenidos: iniciativa, creatividad, pensamiento critico y autoconfianza.

- Se iniciard un programa de orientacidon académica y profesional, que incidirad en el
autoconocimiento (personalidad, aficiones, aptitudes e intereses profesionales), en el
conocimiento de la etapa y del sistema educativo y en conocimiento de las profesiones.

3°EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

El departamento de Orientacién pone a disposicién de los tutores paginas web y otros materiales
y actividades para realizar en la hora semanal de tutoria en relacién a los aspectos siguientes:

- Conocimiento de los propios intereses y posibilidades

- Conocimiento de las distintas opciones educativas y profesionales relacionadas con la
etapa.

- Actividades para analizar y practicar la toma de decisiones.
- Actividades para el conocimiento del mundo laboral y de los procesos de insercion en
él.
Para facilitar el conocimiento de los objetivos y contenidos de las materias del curso siguiente:

- El tutor/a -informa al alumnado del grupo ayudandose de la informacién que, por
escrito, le transmite Jefatura de Estudios.

- laJefa de Estudios les informa sobre las distintas opciones y la forma de cumplimentar
la matricula.

- En los casos en que.sea posible, el profesorado de las diferentes materias sujetas a
posibilidad de eleccion, informardn a los alumnos de forma directa sobre los contenidos.
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Los alumnos y alumnas con pocas posibilidades de promocionar al curso siguiente o que han
agotado las repeticiones de la Etapa son objeto de un seguimiento mds cercano,
proporcionandoles una informacién mds personalizada sobre las distintas alternativas que se

plantean al finalizar el curso, pruebas para la obtencion del titulo, pruebas de acceso a ciclos,
etc.

En la sesién de evaluacién final del curso la Junta de Profesores revisa el itinerario formativo a
- cursar por cada alumno/ay se establece un Consejo Orientador.

Desde el departamento de orientacién, se atiende a las familias y alumnos que planteen
consultas especificas que no pueda solucionar el tutor.

| 4SEDUCACION SECUNDARIAOBLIGATORIA
Las actuaciones principales en este curso van dirigidas a facilitar al alumnado la toma de
decisiones al finalizar la etapa.

Para realizar las actividades de orientacién académica y profesional tutores y alumnos disponen
de material elaborado por el Departamento de Orientacién que contiene la informacion y las
actividades necesarias para llevarlas a cabo.

Las actividades de tutoria del tercer trimestre abarcan cuatro elementos de la orientacion:

- Conocimiento de la estructura del sistema educativo y de las distintas opciones e
itinerarios: visita a las diferentes paginas web especializadas en los distintos itinerarios
posibles, tanto del bachillerato, los ciclos formativos de FP, el acceso a los estudios
universitarios desde el bachillerato y los CFGS, etc.

- Conocimiento del sistema productivo y laboral y de los procesos de insercion en él:
actividades sobre el acceso al trabajo, la busqueda de empleo, etc.

- Conocimiento de las propias posibilidades, intereses y limitaciones: cuestionarios de
autoanalisis de los propios intereses, capacidades y valores.

- Desarrollo de habilidades para la toma de decisiones.

e |  BACHILLERATO |
Las actuaciones principales en este curso van dirigidas a facilitar al alumnado la toma de
decisiones al finalizar la etapa. Sin embargo, hay que tener en cuenta que en el caso del
Bachillerato, la hora semanal de tutorfa no puede ser llevada a cabo como en el resto de la ESO,
ya que como se indica en el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establecé la
ordenacidn y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn, no existe espacio
horario especifico para ella, por lo que esta funcién orientadora formara parte del resto de
tareas docentes que se desarrollan a lo largo del bachillerato.

De este modo, los alumnos recibirdn una atencién efectiva tanto del profesor tutor como del
departamento de orientacién a través de la cita previa y atencién e informaci6n a través de
TEAMS y correo corporativo.
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Se trabajan diversas tematicas con los elementos principales de |a orientacidn. El Departamento

de Orientacién pone a disposicion de los tutores ejemplos y modelos de actividades como:

Actividades para descubrir los propios intereses y posibilidades.

Actividades para reflexionar y debatir sobre la utilidad de las capacidades que se
promocionan en las distintas areas.

Actividades para el conocimiento del mundo laboral y de los procesos de insercién en él.

Conocimiento de la estructura del sistema educativa y de las distintas opciones e
itinerarios: el acceso a los estudios universitarios desde el bachillerato y los CFGS, la
prueba de acceso a la universidad (PAU), las notas de corte, ponderaciones, estructura
del sistema educativa universitario, dobles titulaciones, universidades publicas y
privadas...

Desarrolio de habilidades para |la toma de decisiones: actividades para el analisis de las
posibles consecuencias de las distintas alternativas.

Desde el Departamento de Orientacion se llevardn a cabo las siguientes actuaciones:

En 192 De Bachillerato, la orientadora informa al alumnado del grupo sobre los diferentes
itinerarios en 22 de Bachillerato, asi como las posibles salidas de cada uno. El profesorado
de las materias del curso siguiente colabora para informar a los alumnos en distintos
momentos a lo largo del curso.

Por otro lado, la orientadora establece citas para llevar a cabo un asesoramiento con los
alumnos de 22 de Bachillerato para realizar un seguimiento de su decision y para ayudar
a los que tienen dificultades para tomar una decisién sobre el itinerario. Se analiza con
los alumnos sus intereses, motivaciones, capacidades.. a través de diferentes
cuestionarios.

Se explican en las diversas clases los itinerarios educativos, asi como sus diferentes
posibilidades.

Se atienda a los padres y alumnos que planteen consultas especificas.

Participacion en puertas abiertas/ferias de Universidades y Centros educativos que
impartan Formacion Profesional.

Se elabora, actualiza y explica la informacién detallada para los alumnos sobre las
opciones al finalizar 22 de Bachillerato.

Organizacién y realizacién de consulta de programas informaticos sobre orientacion.

Seleccion de materiales.de consulta sobre las diferentes titulaciones y universidad,
puUblicas y privadas, asi como distintos tipos de CFGS.

Atencidn a padres y alumnos que planteen consultas especificas.

Orientacion sobre la preparacién de la PAU a aquellos alumnos que vayan a concurrir en
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ella.
 FORMACIONPROFESIONAL =+
Las actuaciones principales en estos cursos van dirigidas ‘a facilitar al alumnado la toma de
decisiones al finalizar la etapa.

Para realizar las actividades de orientacién académica y profesional tutores y alumnos disponen
de material elaborado por el Departamento de Orientacion que contiene la informacidn y las
actividades necesarias para llevarlas a cabo.

Las actividades de tutoria en Formacién Profesional de Grado Basico abarcan tres
elementos de la orientacién:

- Conocimiento de la estructura del sistema educativo y de las distintas opciones
e itinerarios: visita a las diferentes paginas web especializadas en los distintos
itinerarios posibles, los ciclos formativos de FP y busqueda de empleo.

- Conocimiento de las propias posibilidades, intereses vy limitaciones:
cuestionarios de autoanalisis de los propios intereses, capacidades y valores.

- Desarrollo de habilidades para la toma de decisiones.
En los ciclos formativos de grado medio y superior las actuaciones a desarrollar seran:

- Informacién sobre la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior y
bachilleratos. Destinatarios: alumnado de segundos cursos de ciclos formativos y de
grado medio, personas interesadas.

- Informacion sobre el acceso a la universidad y los estudios universitarios. Destinatarios:
alumnado de segundos cursos de ciclos formativos de grado superior, personas

interesadas.

- Reunidn con los tutores con el fin de hacer un seguimiento de los alumnos, haciendo
hincapié en los que presentan dificultades.

- Asesoramiento a las familias para ofrecerles informacion acerca de los estudios de sus
hijos.
3.4 Consejo orientador.

Al finalizar el segundo curso se entregara a los padres, madres, tutores o tutoras legales de cada
alumno o alumna un consejo orientador. Dicho consejo incluird un informe sobre el grado de
logro de los objetivos y de adquisicién de las competencias correspondientes, asi como una
propuesta a padres, madres, tutoras o tutores legales o, en su caso, al alumno o alumna de la
opcién mas adecuada para continuar su formacion, que podrd incluir la incorporacién a un
Programa de diversificacién curricular o, excepcionalmente, a un ciclo formativo de grado
basico.

Asimismo, al finalizar la etapa o, en-su caso, al concluir la escolarizacién obligatoria, el alumnado
recibird un consejo orientador .individualizado que incluird una propuesta sobre la opcion u
opciones académicas, formativas o profesionales que se consideran mas convenientes. Este
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consejo orientador tendrd por objeto que todo el alumnado encuentre una opcién adecuada
para su futuro formativo.

Cuando el equipo docente estime conveniente proponer a padres, madres, tutores o tutoras
legales y al propio alumno o alumna su incorporacion a un ciclo formativo de grado bdsico al
finalizar el tercer curso, dicha propuesta se formulara a través de un nuevo consejo orientador
gue se emitird con esa Unica finalidad.

El Consejo Orientador sera entregado personalmente al alumno en el acto de entrega de las
calificaciones finales que se celebrara con posterioridad a la sesion de evaluacion.

6. PROGRAMAS ESPECIFICOS IMPLEMENTADOS EN EL CENTRO
6.1. Programa de Diversificacion Curricular (en 32 y 42 curso de ESO).
» Finalidad.

Los programas de diversificacion curricular tienen como finalidad posibilitar que el alumnado que
lo precise logre las competencias establecidas en el Perfil de salida al término de la ensefianza
basica y obtenga el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, a través de una
organizacion del curriculo en ambitos de conocimiento y de una metodologia especifica.

La duracién del programa de diversificacion curricular sera de dos afos, que se desarrollaran en
dos cursos académicos, desde el tercer curso de la etapa de educacién secundaria obligatoria
hasta el final de la misma. No obstante, la duracidon serd de un afio, que se desarrollard en un
solo curso académico, en el supuesto del alumnado que acceda al programa desde el cuarto curso
de la etapa.

- Caracter y destinatarios.

De conformidad con el articulo 24.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se
establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, podra
incorporarse a un programa de diversificacion curricular el alumnado que, al finalizar el segundo
curso de educacién secundaria obligatoria, no esté en condiciones de promocionar y el equipo
docente considere que su permanencia un ailo mas, en ese mismo curso, no va a suponer un
beneficio en su evolucién académica.

Asimismo, el alumnado que finalice tercero y se encuentre en la situacion citada en el parrafo
anterior podra ser propuesto para su incorporacion al primer afio del programa, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 24.5 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

De conformidad con el articulo 24.6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
excepcionalmente, podra ser-propuesto para su incorporacion al segundo curso del programa el
alumnado que, al finalizar cuarto curso, no esté en condiciones de obtener el titulo de Graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria, si el equipo docente considera que esta medida le permitira
obtener dicho titulo, sin exceder los limites de permanencia, previstos en los articulos 5.1y 16.7
del citado Real Decreto.

1. En todos los casos, seglin determina el articulo 24.7 del Real Decreto 217/2022, de 29
de marzo, la incorporacién a estos programas requerird, ademas de la evaluaciéon
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académica, un informe de idoneidad de la medida, una vez oido el propio alumno, y
contando con la conformidad de su madre, padre, o persona que ejerza la tutela legal.
El informe de idoneidad se elaborard segtn el modelo recogido en el anexo | del R.D.

Los centros sostenidos con fondos publicos garantizaran al alumnado con necesidades
educativas especiales que participe en estos programas los recursos de apoyo que, con
caracter general, se prevean para este alumnado.

Organizacion y materias.

1.- El programa de diversificacion curricular se organiza en ambitos especificos y materias.

2.- Los dmbitos especificos y materias que se impartiran en el programa, son los siguientes:

a)

b)

c)

g)

El 4dmbito linglistico y social, que integra los aspectos basicos del curriculo
correspondientes a las materias Geografia e Historia y Lengua Castellana y Literatura.

El dmbito cientifico-tecnolégico, que integra los aspectos bdsicos del curriculo
correspondientes a las materias Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, vy
Matematicas.

El dmbito practico, que incluye los aspectos basicos del curriculo de la materia
Tecnologia y Digitalizacién.

La materia Lengua Extranjera.
La materia Educacion Fisica.

La materia Religion o la materia a la que hace referencia el articulo 17.2 del Decreto
39/2022, de 29 de septiembre.

Una materia optativa de refuerzo que serd Conocimiento de las Matemdticas o
Conocimiento del Lenguaje, en funcién de la eleccién de cada alumno.

3.- Ademas, en el segundo curso del programa se impartiran también las siguientes materias:

a) Formacidn y Orientacion Personal y Profesional.

b) Mdsica o Expresién Artistica, en funcion de la eleccién de cada alumno.

4.- Los alumnos cursaran en grupo-especifico los dmbitos especificos del programa. Las materias
se cursaran en el grupo de referencia. No obstante, tanto la materia Formacién y Orientacién
Personal y Profesional como la materia Lengua Extranjera podrén cursarse de forma
independiente del grupo de referencia siempre que esto no implique un incremento en la

dotacion del profesorado.

(Ver tabla en la pdgina siguiente)
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TOTAL

f

MATERIAS A CURSAR 32ESO | 42 ESO
Ambito Lingistico y Social
¢ Lengua Castellana y Literatura 7 7
e Geografia e Historia
Ambito Cientifico-Tecnoldgico
En el grupo de e Matemdticas
Diversificacion « Biologia y Geologia 8 g
(méx. 15 . L
¢ Fisicay Quimica
alumnos)
Ambito Préctico: Tecnologia y Digitalizacion 2 2
e EPVA 32* o Msica 39%*
e Expresién Artistica 42* o Musica 49* 3 2
*(a elegir una en cada curso)
FOPP (Form y Ori Pers y Prof) 2
Lengua Extranj‘era (Inglés) 3 3
Educacion Fisica 2 2
Enelgrupode | vgjores Eticos - 1
Referencia de 42
Religién / Actividades Alternativas 1 1
de ESO
Optativa:
e CMAT/CLEN 2 2
Tutoria grupo 1 1
’ 30 30

¢ Sielalumno aprueba los dos afios de Diversificacion obtiene el mismo titulo de

. Graduado en ESO que cursando 32 y 42, por la via ordinaria.

¢ Sinoloaprueba debe repetirlo en 42.

o Es necesario que la familia indique |la conformidad o disconformidad de
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incorporacién al programa.
Evaluacidn y titulacion.

La evaluacién de los aprendizajes del alumnado se regira por lo establecido
para todo el alumnado tendrd como referente Ultimo [a consecucién de los
objetivos establecidos para la etapa y el grado de adquisicién de las CC
previstas en el perfil de salida, desarroliadas, al menos en un grado suficiente
(art21y23.3D39/2022).

El alumnado que se incorpore al 12 curso del PDC con materias pendientes de
cursos anteriores, deberd seguir los planes de recuperacién establecidos;
ademds deberd superar las evaluaciones de aquellas materias no superadas
y que no estén integradas en los ambitos del programa. Las materias
integradas en los dmbitos se consideraran superadas si se supera el ambito
correspondiente. (Art.16.4 RD 217/2022)

Las decisiones sobre la permanencia un afio méas en el PDC se adoptaran
exclusivamente a la finalizacién del 22 afio del PDC. (Art.16.6 RD 217/2022).

El titulo de G.E.S.O (Graduado en ESQ) sera unico y se expide sin calificacion.
Requisitos de incorporacion al programa.

Desde 22 ESO: al primer curso del PDC (32 por DC) (2 afios hasta el final de la
etapa).

Desde 32 ESO, para su incorporacion al primer curso del PDC (repetir 32 por
DC y entrar al programa); no estd en condiciones de promocionar y el E.D.
considera que la permanencia un afio mas no va a suponer beneficio a su
evolucién académica.

Desde 42 ESO, al 22 curso del PDC (repetir 42 por DC) no estd en condiciones
de obtener titulo de G.E.S.O, si el E.D. considera que esta media la permitira
obtener el titulo, sin exceder los limites de edad establecidos, cumplidos en el
afio en que finalice el curso:

o Art5.1: hasta los 18 afios, derecho a permanecer en la etapa.

o Art16.7: un afio mas en 42 ESO, hasta los 19 afios, excepcionalmente,
- .si.expectativas de adquisicion de las CCCL establecidas para la etapa.

o Art20.4 ACNEE: Prolongacién un afio mas en centros ordinarios, hasta
los 20 afios, si ello favorece la adquisicion de Objetivos y CCCL de la
etapa.
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En todo caso, la Incorporacion del alumno/a al PDC requiere:

1. Resultados de la evaluacion académica.

2. Informe de idoneidad de la medida para el alumno/a (Anexo | ORDEN
EDU/1332/2023, de 14 de noviembre)

3. Oido el alumno/a y conformidad de la familia. (Anexo VI ORDEN
EDU/1332/2023, de 14 de noviembre.)

El alumnado del 12 curso del PDC (32 por DC) podran desistir de continuar

cursando el PDC, mediante comunicacién por escrito a la Direccién del centro,

antes del 30 de junio. Este alumnado se incorporara al curso ordinario que le
corresponda, tras aplicar los criterios de promocién y los limites de edad
establecidos, en la normativa ordinaria, o a otras alternativas educativas. (Se

tomard en consideracidn los limites de edad previstos en los articulos 5.1y
16.7 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo).

Procedimiento:

1.

Tras la 22 sesidén de “evaluacién de seguimiento”, el Equipo Docente (ED),
asesorado por el D.O, analizara la situacién del alumnado susceptible de
incorporarse al 12 o 22 curso del PDC y la pertinencia de esta medida y
elaborara una relacién provisional del alumnado que, por consenso, se va
a proponer para su incorporacion y se recogera en el acta de la sesion.

Con anterioridad a la celebracion de la sesién de evaluacién final, el
Orientador/a oird a los alumnos/as provisionalmente propuestos y
recabara - el consentimiento de la familia. (Anexo VI ORDEN
EDU/1332/2023, de 14 de noviembre.)

En la sesion de evaluacidn final, el E.D. asesorado por el D.O. elaborara la
relacién definitiva de alumno/as que se proponen para su incorporacién
al-12 o 22 curso del PDC, que serd recogida en el acta de la sesién de
evaluacion y el informe de idoneidad (individual) (Anexo | ORDEN
EDU/1332/2023, de 14 de noviembre)

La Jefatura de Estudios remite le Anexo VII Relacién de alumnado
propuesto (ORDEN EDU/1332/2023, de 14 de noviembre) desde 22 ESO,
32 ESQ, 1¢ PDC

a 22 PDCy 49 ESO, al Director/a del centro.

En el supuesto de que un centro proponga alumnos para su incorporacién
al programa y no solicite su puesta en funcionamiento, se seguira el
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siguiente procedimiento:

a. A la vista del alumnado propuesto en el anexo VI, se
cumplimentara el anexo VIII.

b. Con anterioridad al 10 de julio de cada afio, remitira el anexo Vil a
la direccién provincial de educacion correspondiente para su
supervision por el area de inspeccién educativa, que com probarasi
el alumnado propuesto cumple los requisitos para su
incorporacion y completard el informe de acuerdo con el modelo
establecido en el anexo IX, que sera remitido al centro.

c. El centro, a la vista del informe recibido, y para aquel alumnado
que haya sido valorado favorablemente, informara a sus padres o
tutores legales y les orientara sobre las posibilidades para poder
incorporarse al programa en otro centro.

7. APOYO PARA ALUMNOS CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO:
PROGRAMA DE COMPENSACION EDUCATIVA, PEDAGOGIA TERAPEUTICA'Y
AUDICION Y LENGUAJE.

El Centro cuenta con dos profesoras de PT, una a tiempo completo y una a tiempo parcial,
una profesora de AL a tiempo completo y una profesora de Compensatoria a tiempo
completo que atienden al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

El Departamento de Orientacién asesora al profesorado en la adaptacion de objetivos,
contenidos, materiales, evaluacién, proyectos o actividades, para ajustarlas a las
necesidades del alumnado con ACS.

Los mecanismos de coordinacidon del profesorado que atiende alumnos ACNEAE se
realizara a través del correo electrénico, Teams o presencialmente. Esas coordinaciones
tendran lugar de manera regular al principio de curso para la elaboracion de las ACS, y
en las sesiones de evaluacién, si bien el objetivo es que tengan lugar siempre que el
profesorado necesite asesoramiento o materiales didacticos especificos.

- Organizacion de los apoyos de alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo.
Partimos del informe realizado al alumnado a la hora de establecer las medidas
metodoldgicas mas adecuadas y las adaptaciones curriculares.

A principio de curso, el profesorado de compensatoria, de pedagogia terapéutica y
audicién y lenguaje, con el asesoramiento de las Orientadoras del centro, propone al
equipo directivo los agrupamientos mas adecuados para estos alumnos y el nimero de
horas de apoyo que creen conveniente que reciba cada uno de ellos. A partir de esta
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propuesta, se elaboraran los horarios del profesorado especialista.

Tanto los agrupamientos como el nimero de horas de apoyo de cada alumno se podran
modificar a lo largo del curso en funcién de los resultados de las evaluaciones
trimestrales, nuevas incorporaciones de alumnos a los programas, etc.

- Apoyos del profesorado especialista.

Los apoyos con Alumnado con Necesidades Educativas Especiales y Alumnado de
Compensacion Educativa se realizardn fuera del aula en sesiones de intervencion
especializada con un alumno o grupo de alumnos.

En el documento de Atencién a la Diversidad de nuestro centro, en el apartado “B.
Determinacioén de objetivos” expresa que “se atenderd adecuadamente a los alumnos
con necesidades educativas especiales y a los alumnos con necesidades de
compensacion educativa, optimizando los apoyos que se les proporciona fuera de su
grupo”. Y repite en el apartado de Plan de Apoyo a la Integracion: “Puesta en practica del
apoyo a la integracion. El apoyo directo se realizara fuera del aula para los alumnos/as
sefialados”.

En cualquier caso, se debe hablar con los padres de estos alumnos para explicarles la
casuistica determinada, y deberdn firmar la autorizacién de aceptacion o renuncia de
apoyos especializados.

Respecto al Alumnado con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo de tipologia
diferente a la anteriormente citada, los apoyos podran realizarse dentro o fuera del aula.

8. EVALUACION.

Se llevaran a cabo una evaluacion continua a través del feedback sobre nuestras
actuaciones en:

e Lasreuniones semanales que mantiene el departamento.
e Lasreuniones semanales con los tutores.
e Lasreuniones periddicas con el equipo directivo.

Se llevard a cabo una Evaluacion final en la que se sintetizaran los elementos que nos ha
proporcionado la evaluacién continua. Dicha sintesis se recogerd en la memoria al
finalizar el curso, e incluira los aspectos que se han de mantener en cursos sucesivos, asi
como aquellos que es conveniente modificar.
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